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PROYECTO EXPLORA LA ARAUCANIA
CONCURSO ABIERTO PARA ASESORES/AS TERRITORIALES

DESAFIO EXPLORA 2025

Buscamos profesionales con experiencia en acompafiamiento educativo que actiien como
nexo entre equipos escolares y el equipo PAR Explora, con el objetivo de entregar
acompafamiento y retroalimentacién pedagégica a cada proyecto que se desarrollara. Se
espera un trabajo colaborativo, reflexivo y con enfoque motivacional.

Objetivo General del Cargo

Apoyar el desarrollo de proyectos escolares en investigacién e innovacién mediante
acompanamiento pedagégico, retroalimentacién y el despliegue territorial del programa
Desafio Explora.

Espacios de Acompafiamiento

- Asesorias en momentos clave de la ruta pedagoégica: visita presencial a los espacios
educativos durante Mayo-Junio (Asesoria 1) y apoyo remoto durante etapas de desarrollo
de los proyectos (Asesorias 2 y 3).

- Participacion en talleres docentes: antes, durante y después de las sesiones formativas.

- Reunién semanal con el equipo PAR Explora: seguimiento, coordinacién y mejora
continua.

- Elaboracién de retroalimentacion escrita para cada proyecto: vinculada a entregables
especificos.

Responsabilidades

- Acompafamiento a 15 proyectos escolares aproximadamente.

- Retroalimentacién pedagoégica enfocada en cada proyecto y en las etapas de la ruta del
programa.

- Registro y gestiéon documental.

- Participacion en talleres docentes y reuniones semanales.
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Requisitos

- Formacioén profesional en carreras del ambito de la educacién o investigacion.
- Experiencia en el desarrollo o acompafiamiento de proyectos escolares.

- Experiencia minima de un afio en contextos educativos.

- Conocimiento del Programa Explora y disponibilidad desde mayo.

Tareas Especificas

- Realizar una visita presencial por establecimiento educacional entre mayo-junio.

- Registrar toda la informacién necesaria y emergente del proceso de acompafiamiento en
el documento entregado por el PAR Explora para esto.
- Aplicar instrumentos de evaluacién segin lo definido por el programa.

- Elaborar retroalimentacion escrita por proyecto en etapas especificas de la ruta.
- Participar en reuniones semanales con encargada programa desde el PAR Explora.
- Apoyar logistica y desarrollo de talleres.

Calendario General Desafio

- Mayo: Reunién inicial, Asesoria 1 (visitas a espacios educativos), Taller 1 docente.

- Junio: Coordinar asesorias 2 (virtual) y entrega 1 de avances, taller 2 docente.

- Julio: Ejecutar Asesoria 2 (virtual) y entrega 2 de avance de proyectos

- Agosto: Participar en Congreso y apoyo en vinculacién de proyectos con espacios CTCI,
preparar asesoria 3.

- Octubre: Coordinar asesoria 3 y ejecutarla (virtual), entrega 3 de avance de proyectos.

Condiciones Laborales

- Modalidad hibrida, con instancias de trabajo presencial (Campus Villarrica UC), visitas a
terreno y teletrabajo

- Honorarios brutos de $750.000 mensuales (mayo a octubre, sin septiembre). Carga
estimada de media jornada.

- Los honorarios incluyen todos los gastos del servicio, incluida la locomocién.

Postulacion

- Enviar correo con tu CV a explora.araucania@uc.cl titulado “POSTULACION ASESORIA
DESAFIO”

- Incluir un parrafo explicando tus cualidades y porqué quieres trabajar con nosotros.

- Plazo domingo 27 abril 2025, se privilegiara orden de llegada.

- Consultasa +56 999711849
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